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l. Обшие положения
1. fJеятельность органов ученического самоуправления в школе осуцествляется на

основе Конвенции ООН о правах ребенка, Конституции Российской Федерации.
Федерапьного Закона NЬ 273-ФЗ от 29.12.2012г. <Об образованиII в Российской
Федераuии>. Федерального закона Ns i24-ФЗ от 24.0],1998 (Об основных гарантиях
лрав ребенка в Российской Федерачии>>, Устава МОУ Сунская ОШ и Положения об
ученическом самоулравлении в МОУ Сунская ОШ (далее - Положение).

2. В демОкратрrческой школе жизнь г{енического коллектива органи:зуется на основе
самоуправJrения_

3. УчениT еское самоуправление (да,чее УС) 
- 

это демократическая форма организации
Жизнедеятельности ученического коллектива, обеспечивающая развитие
Сап,IОСтоятельности учащихся в принятии и реаrrизации решений для дости}кения
общественно значиN{ых целей.

4. Сушность ученического самоуправления - самостоятельное решение шкоjIьниками
тех вопросов )t(изни учеЕического коллектива, которые они готовы (могут) решать.

5. Порядок формирования органов учениLIеского самоуправления определяется данным
положением.

6. Обrцее руководство развитием }лtенического самоуправления tlсуществляется
заместителем директора по ВВР с учетом мнения Совета школы.

2. Щели и задачи

Цель:
оРганизация групповой (коллективной) деятельности, которая основана на развитии
самостоятельности детей в управхении своей школьной жизнью.
Задачи:

' реатизация права учаtцихся на ччастие в процессе управления образовательным
учреждением;

. формирование потребностей и интересов" необходимьIх для успешной
самореализации в обшlестве;

' УСвОение основных социацьных компетенций, необходимых современному
вьiпускнику школы как основа его усtlешности в будушем;

' РаЗвитие творческих способностей. формирование самостоятельности, активности и
ответственности в любом виде деятельности;

, определение органIIзационноЙ структуры ученического кOллектива, призванной
реаJтизоватъ выявленЕые потреб}lости и интересьт учащихся;

. организация деятельности органов УС;
' ОРГаНизация групrrовоЙ, коллективной и индивидуальной деятельносl,и,

вовлекающей шко.пьника в обш{ественно - целостные отношения;
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J реацизация интересов учащихся, как индивидуальной групIIы участников
образовательного процесса.

ВОСПиТание поjIожительного отношения к общечеловеческиN,, ценностяN{. нормам
коллективной яtизни:

подведение итогов работы, ана.jIиз ее результатов.

3. Принцlлпы шостроения и развития ученического самоуправления:
. равноправие - все должны иметь право решающего голоса при принятии того или

иного решения;

' выборность - полномочия приобретаются в результате выборов и обсуждений:

' ОТКРовенность и гласность - работа органов самоуправления должна быть открыта
для всех учащихся;

' ЗаКОн}lость - неукоснительное соблюдение правовых и нормативных актов;
' ЦеЛеСООбРаЗНОСть - деятельность органов ученического самоуправления должна

быть наlrрав-цена на реацизацию иIrтересов и потребностей учаrцихся;
' ГУМаННОСТЬ - деЙствия органов самоуправления должны основываться на

нравственных fiринципах;

' СаМОДеЯТелЬность - TBopLIecTBo. актиtsность. самостоятельность учащихся;

' оТВетственность - регулярный отчет о проделанной работе и её резl,льтатах перед
представителями УС. учашимися и учителями.

4. Функции ученического самоуправления:

. Освоение управленческой ч/льтуры-дает возможность осуLцествить
СаМОСТОЯТеЛьноЙ выбор в принятии реrпениЙ, осознать свободу и ответственность;

' АДаПТаLIионная 
- 

обеспечивает JIичности гармонию взаимоотношений в
коллективе;

, ПрогНостическаЯ 
- rrомогает на оснОве диагноСтики и рефлексии о]Iределить

реальные перспективы;

' СаМОаКТИВИЗации _* приобщение как Mortiнo большего числа учащихся к решению
УПРаВЛенческих проблем и вовлечение учашихся в управление новыми сферами
деятельности;

' КО-ЦЛеКТИВНыЙ самоконтроль 
- 

постоянный самоанациз органами самоуправjlения
СвОеЙ Деятеjтьности и поиск на его основе более эффективньгх путей решения
\/tIравлен ческих задач.

5. Содержание деятельности органов ученического самOуправления
1. С-одержаНие работЫ учениаIескогО актива определяется исходя из ведущих видов
ilеятельности, предусмотренньж школьным планом воспитательной работы. Такими
видаý{и деятельности являются:

, Познавательная деятельность - предметные недеJtи, встречи с интерес}lыми людьми,
интеллектуацьные игры. диспуты, конференции, консчпьтации (взаимопомощь
учащихсявучёбе)идр,

' ТРУлоВая деятельность - забота о порядке и чистоте в lпколе, благоустройство
школьных помеlцений. работа на микрорайоне и др., Спортивно-оздоровительная деятельность - организация спортивнь]х праздников.
соревнований. турниров, походоз и др.

. Художественно-эстетическая деятельность - концерты, фестивали, llраздники.
конкурсы. выставки. встречи и др.. Шефская деятелъность - помопФ младшим, забота о старших и др.



' ИнфОРмапиOнная деятельность - письменная информашия о жизни школы в
школьньшi уголок. на электронный сайт школьт и др.

' Патриотическ.lя работа: участ!Iе в праздновании flня Победы 9 мая, поздравJIение
ВеТеРанОв ВОВ. оказание им посильноГ.t помошlи" проведен1.Iе классных часов <Мои
права)) и др.

' Здоровьесберехtение: проведение акций шо профилактике наркомании. СПИЩа,
атrкогоjlизма. табакокчрения, офорr,rление уголков здоровья и др.

2. ВСЯ ДеЯТельность плаЕируется самими учащимися пол руководствоL,t заместителя
диреltтора по ВВР.

б. Струкryра органов уtIеническOго самоyправления.

1. Органы чченического самоуправ.пения создаются на добровольных началах. выборной
ocIloBe.
2. С)рганы школьного самоуправления по секторам:

. Учебная комиссия (руководитель - за[,1. директора по УВР)

. Ку,пьтурно-h,Iассовый сектор (руковолитель - зам. директора по ВВР)

. Спортивный комитет (руководитель - учитепь фи:вкультуры). IIТкольная редколлегия (рчководитель - зам. директорапо ВВР)

. Совет N,{узея (руководитеJIь - заведующий школьным му:зеем).

7. Права оргаtIов ученического самоуправления
l. Органы ученического самоуправJIения обладают реаJlьными праваl\{и и несут
реаJтьн.yю ответственность за свою работу.
2. Любой YЧеник шкоjIы. равно как и органы школьного ученического самоуправления.
имеет право:

- на у,важение своей чести и достоинства;
- выражать и отстаивать J]ичные IIнтересы и интересы своих классов;
- на выбор своих органов уLIенического самоуправления;
- на участие в управлении школьными делами;
- ОТКРЫтО и коРректно выражать свое мнение. критиковать делiствия органов

Iпкольного самоуправления, высказывать свои предлохtения для рассмотрения их в
дальнейшепл;

- объединяться в любые творческие групllы-. комитеты. клубы и т.д., не
11РОТИВОРеЧаЩИе СВОеЙ деятельностью целям и задачам школьного самоулравления,
УСтав5, школы.

8. Обязанности органов ученического самоуправления
ОбУЧаЮrЦИеСя. входящие в органы ученического са]иоуправления, обязаньт:

- ПОКаЗЫВаТЬ ПРиМер в учебе, труде, беречь школьную собственность" соблюдать
учебную и трудовую дисциплину. норN{ы поведения,

- заботиться об авторитете своей школы;
- иr-rформ!Iровать классьт о своей деятеJьности;
* выполНять Устав школы. распоряжения адN,{инистрации шкоды. реIхения органов

ученического самоуправле}{ия. не противоречащие Уставу школы.

9. fiелопроизводство
каждое заседание соответствlтоrцего сектора органов ученического самоуправления
лротокOлируется.


